
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas limpahan rahmat dan 

karunia-Nya, sehingga laporan tracer study Universitas Muhammadiyah Palembang 

tahun akademik 2023/2024 ini dapat disusun dan diselesaikan dengan baik. Tracer 

study ini merupakan bagian integral dari upaya Universitas Muhammadiyah Palembang 

dalam meningkatkan kualitas pendidikan tinggi yang berorientasi pada kebutuhan 

dunia kerja dan masyarakat. 

Tracer study atau studi penelusuran alumni adalah instrumen penting yang 

digunakan untuk menilai relevansi pendidikan tinggi terhadap dunia kerja. Melalui 

pelacakan lulusan, institusi pendidikan tinggi dapat memperoleh data dan informasi 

strategis terkait masa tunggu kerja, relevansi bidang studi dengan pekerjaan, serta 

kompetensi yang dibutuhkan oleh dunia industri. Hasil dari tracer study ini akan 

menjadi dasar evaluasi dan pengembangan kurikulum, peningkatan layanan akademik, 

serta penguatan hubungan antara kampus dan dunia kerja. 

Kami menyadari bahwa pelaksanaan tracer study ini tidak lepas dari dukungan 

berbagai pihak. Oleh karena itu, kami menyampaikan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada seluruh alumni Universitas Muhammadiyah Palembang yang telah 

bersedia memberikan data dan informasi, serta kepada tim penyusun dan semua pihak 

yang telah berkontribusi dalam proses ini. 

Semoga laporan ini dapat memberikan manfaat yang sebesar-besarnya bagi 

peningkatan mutu pendidikan di Universitas Muhammadiyah Palembang, serta menjadi 

acuan dalam pengambilan keputusan strategis demi menghasilkan lulusan yang unggul, 

kompetitif, dan relevan dengan kebutuhan zaman. 

 

Palembang, Desember 2024 
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PENDAHULUAN 

Di tengah perubahan dinamika dunia kerja yang semakin cepat akibat kemajuan 

teknologi dan globalisasi, institusi pendidikan tinggi dituntut untuk terus beradaptasi 

dan memastikan bahwa lulusan yang dihasilkan benar-benar memiliki kompetensi yang 

relevan. Tracer study atau studi pelacakan alumni merupakan salah satu cara strategis 

untuk menjembatani antara dunia pendidikan dan dunia kerja, khususnya dalam 

mengukur outcome pendidikan tinggi secara objektif dan terstruktur. 

Universitas Muhammadiyah Palembang sebagai salah satu perguruan tinggi 

swasta yang berkomitmen terhadap mutu pendidikan, senantiasa melakukan evaluasi 

menyeluruh terhadap kinerja akademik dan non-akademik. Salah satu instrumen 

evaluasi tersebut adalah pelaksanaan tracer study terhadap para lulusan dari berbagai 

program studi. Melalui tracer study ini, universitas tidak hanya dapat mengetahui sejauh 

mana lulusan terserap di dunia kerja, tetapi juga dapat mengidentifikasi tantangan serta 

peluang dalam membekali mahasiswa dengan kompetensi yang dibutuhkan oleh 

industri. 

Secara umum, tracer study bertujuan untuk memperoleh informasi terkait masa 

tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan pertama, tingkat kesesuaian antara 

bidang studi dengan pekerjaan, persepsi terhadap kompetensi yang diperoleh selama 

kuliah, serta jenis dan lokasi tempat kerja. Informasi ini akan digunakan sebagai dasar 

pengembangan kurikulum, peningkatan mutu pembelajaran, serta penyusunan strategi 

peningkatan daya saing lulusan. 

Laporan ini memuat hasil tracer study terhadap lulusan Universitas 

Muhammadiyah Palembang tahun akademik 2023/2024 yang telah lulus minimal enam 

bulan hingga satu tahun sebelum survei ini dilakukan. Survei dilakukan secara 

kuantitatif dengan penyebaran kuesioner daring melalui laman 

https://tracerstudy.kemdikbud.go.id/, serta dianalisis secara statistik untuk 

menghasilkan gambaran menyeluruh terkait kondisi alumni. 

Dengan adanya laporan ini, diharapkan seluruh pemangku kepentingan, baik 

internal kampus maupun eksternal seperti mitra industri, pemerintah, dan masyarakat, 

dapat memperoleh data yang valid dan akurat terkait kinerja lulusan Universitas 

Muhammadiyah Palembang. Selanjutnya, hasil dari laporan ini dapat dijadikan sebagai 

dasar pengambilan kebijakan, baik dalam pengembangan institusi maupun dalam 

menjalin kolaborasi strategis ke depan. 

https://tracerstudy.kemdikbud.go.id/


 

METODOLOGI 

Populasi dan sampel 

Populasi dalam tracer study ini adalah seluruh lulusan Universitas Muhammadiyah 

Palembang tahun 2021 sampai dengan tahun 2024 yang telah lulus minimal enam bulan 

sebelum survei dilakukan dari berbagai program studi. Pengambilan sampel dilakukan 

secara stratified random sampling berdasarkan program studi.  

 

Instrumen Penelitian 

Instrumen utama yang digunakan adalah kuesioner daring berbasis google form 

dan platform https://tracerstudy.kemdikbud.go.id/, dengan pertanyaan yang mencakup 

masa tunggu kerja, jenis pekerjaan, relevansi pekerjaan dengan bidang studi, tingkat 

penghasilan, lokasi kerja, dan lain sebagainya. 

 

Uji Validitas dan Reliabilitas 

Uji validitas dilakukan dengan menggunakan teknik Pearson Product Moment 

terhadap 20 data uji coba dengan 30 item pertanyaan. Hasil uji menunjukkan bahwa 

semua butir pertanyaan item dinyatakan valid.  

item1 Pearson Correlation  .631**  
item2 Pearson Correlation  .797**  
item3 Pearson Correlation  .796**  
item4 Pearson Correlation  .641**  
item5 Pearson Correlation  .527*  
item6 Pearson Correlation  .710**  
item7 Pearson Correlation  .830**  
item8 Pearson Correlation  .681**  
item9 Pearson Correlation  .782**  

item10 Pearson Correlation  .838**  
item11 Pearson Correlation  .838**  
item12 Pearson Correlation  .631**  
item13 Pearson Correlation  .821**  
item14 Pearson Correlation  .590**  
item15 Pearson Correlation  .558*  
item16 Pearson Correlation  .737**  
item17 Pearson Correlation  .644**  
item18 Pearson Correlation  .685**  
item19 Pearson Correlation  .609**  
item20 Pearson Correlation  .813**  
item21 Pearson Correlation  .700**  

https://tracerstudy.kemdikbud.go.id/


item22 Pearson Correlation  .813**  
item23 Pearson Correlation  .700**  
item24 Pearson Correlation  .718**  
item25 Pearson Correlation  .692**  
item26 Pearson Correlation  .591**  
item27 Pearson Correlation  .538*  
item28 Pearson Correlation  .593**  
item29 Pearson Correlation  .671**  
item30 Pearson Correlation  .671**  

 

Uji reliabilitas menggunakan Cronbach’s Alpha, dengan nilai 0,961. Nilai ini 

menunjukkan bahwa kuesioner memiliki tingkat reliabilitas tinggi dan konsisten dalam 

mengukur variabel penelitian. 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.961 30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMBAHASAN  

1. Data Jumlah Lulusan 

Universitas Muhamamdiyah Palembang memiliki 26 program studi sarjana, 2 

program studi profesi, dan 4 program studi magister, sehingga total terdapt 32 program 

studi di UM Palembang. Dari jumlah tersebut jumlah lulusan setiap tahun berdasarkan 

2021/2022 lulusan Magister mencapai 106, Profesi 2 tahun mencapai 254, dan sarjana 

mencapai 1726. Pada 2022/2023 jumlah lulusan Magister mencapai 127, Profesi 2 

tahun mencapai 929, dan sarjana 2063. Sedangkan pada 2023/2024 jumlah lulusan 133 

untuk magister, Program Profesi 2 tahun 1092 dan Sarjana mencapai 1704. 

 

2. Rata-rata Masa Studi 

Rata-rata IPK mahasiswa setiap tahunnya mengalami peningkatan, IPK yang 

mengalami peningkatan dari lulusan menunjukan bahwa UM Palembang telah 

mendesain IKT sebagai standar untuk peningkataan kualitas lulusan. Dari rata-rata IPK 

setiap tahunnya, IPK pada 2021/2022 bagi program studi magister 3,55, profesi 2 tahun 

3,60, dan sarjana 3,35. Pada 2022/2023 IPK mahasiswa magister 3,68, profesi 2 tahun 

3,36, dan program sarjana 3,46. Pada 2023/2024 rata-rata IPK mahasiswa program 

magister mencapai 3,78, mahasiswa profesi 2 tahun 3,73, dan mahasiswa sarjana 3,56. 
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3. Masa Tunggu Lulusan 

Masa tunggu lulusan mahasiswa UM Palembang berdasarkan program studi 

memiliki perbedaan, masa tunggu lulusan pada 2019/2020 program Magister/Magister 

Terapan 1,5 bulan, Profesi 1,2 bulan dan program Sarjana/Sarjana Terapan 3,5 bulan. 

2020/2021 program Magister/Magister Terapan 1,5 bulan, Profesi 1,2 bulan dan 

program Sarjana/Sarjana Terapan 3,2 bulan. Sedangkan 2021/2022 masa tunggu 

lulusan mahasiswa UM Palembang program Magister/Magister Terapan 1,3 bulan, 

Profesi 1,2 bulan dan Sarjana/Sarjana Terapan 2,7 bulan. Berdasarkan data tersebut 

maka lulusan dengan masa tunggu lama adalah program Sarjana/Sarjana Terapan 

dengan masa tunggu 3,5 bulan 2019/2020, 3,2 bulan 2020/2021 dan 2,7 bulan 

2021/2022. Masa tunggu tersebut mengalami penurunan sehingga lulusan UM 

Palembang mendapatkan pekerjaan dengan masa tunggu yang lebih sedikit. 

 

 

4. Kesesuaian Bidang Kerja dengan Program Studi 

Lulusan Universitas Muhammadiyah Palembang berdasarkan kesesuaian bidang 

kerja pada 2019/2020 magister dengan nilai kesesuaian 100, profesi 100, dan sarjana 

74,3. 2020/2021 program magister dengan nilai kesesuaian 100, profesi 100, dan 

sarjana 81,7. 2021/2022 program magister dengan nilai kesesuaian 100, profesi 100, 

dan sarjana 84,2. Berdasarkan kategori kesesuaian bidang kerja maka lulusan UM 

Palembang berdasarkan kriteria luaran dan capaian tridharma pada kategori 

kesesuaian bidang kerja lulusan melampaui. 
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5. Data Tempat Kerja Lulusan 

Sebaran tempat kerja lulusan mahasiswa Universitas Muhammadiyah Palembang 

berdasarkan jenis dan tempat pekerjaan yaitu lulusan yang bekerja pada pada 

pengembangan usaha/berwirausaha program magister 366, profesi 2275, dan sarjana 

6699. Lulusan yang bekerja pada bidang hukum/berbadan hukum lokal/wilayah 

dengan jumlah 23 program magister, profesi 13, dan sarjana 102. Sedangkan lulusan 

yang bekerja pada bidang hukum/berbadan hukum nasional dengan jumlah program 

magister 243, profesi 2145, dan sarjana 6271. Lulusan yang bekerja pada lembaga 

multinasional/internasional dari program magister 41, profesi 89, dan sarjana 326. 
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6. Data alumni yang mendapatkan pekerjaan kurang dari 6 bulan 

 



 

6. Beberapa masukan dari alumni 

a. Perbanyak praktik dalam perkuliahan 

b. Integrasikan semua fasilitas IT 

c. Lebih tingkatkan sarana dan prasarana 

d. Aktifkan ikatan alumni 

e. Tingkatkan pelatihan untuk menambah softskill 

f. Tambah fasilitas pembelajaran berupa LMS dan multimedia 

g. Perluas kerja sama dengan instansi luar 

h. Tingkatkan fasilitas laboratorium 

i. Tingkatkan sumber belajar untuk perkuliahan 

j. Tambah program studi yang dibutuhkan mengikuti perkembangan zaman 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PENUTUP 

Tracer study ini menjadi salah satu alat penting dalam menilai keberhasilan proses 

pendidikan tinggi di Universitas Muhammadiyah Palembang. Melalui pelacakan 

terhadap lulusan, universitas mampu mengetahui seberapa besar kontribusi institusi 

terhadap kesiapan kerja alumni, serta sejauh mana relevansi kurikulum terhadap 

kebutuhan dunia kerja. 

Dari hasil yang diperoleh, terlihat bahwa sebagian besar lulusan berhasil 

memperoleh pekerjaan dalam waktu relatif cepat dan sebagian besar bekerja di bidang 

yang relevan dengan jurusan mereka. Hal ini merupakan capaian yang baik, namun 

masih terdapat ruang perbaikan, khususnya dalam hal peningkatan soft skill, 

penguasaan teknologi, serta kemampuan beradaptasi lintas sektor. 

Kami merekomendasikan agar hasil tracer study ini digunakan sebagai dasar 

untuk evaluasi dan penyempurnaan kurikulum, serta peningkatan layanan 

kemahasiswaan dan hubungan alumni. Dengan kolaborasi yang kuat antara institusi, 

alumni, dan mitra kerja, Universitas Muhammadiyah Palembang dapat terus 

berkembang menjadi universitas unggul yang menghasilkan lulusan kompeten, adaptif, 

dan berdaya saing global. 

 


